
香港普通話研習社科技創意小學 
2014/15學年「學校發展津貼」計劃書 

聘請 IT技術支援助理 
 

諮詢教師的方法：校務會議 

開班數目：29班 

項目 關注重點 策略 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

課程發展  減輕教師

工作，協助

處理部份

非教學工

作 

 

 協助教師

推行課程

改革 

 

 加強應用

資訊科技

於教學上 

 

 加強學生

及家長透

過應用資

訊科技進

行輔助學

習 

 聘請兩名 IT 

技術支援助理 

 

 協助資訊科

技統籌主任

舉辦家長及

學生電腦培

訓班 

 

 協助教師應

用資訊科技

設備 

 

 協助舉辦

教師電腦

培訓班，教

授應用軟

件 

 教師能應用各

類科技進行教

學，促進資訊

科技教學步伐 

 

 提高學生應用

資訊科技能力 

 

 提高家長對應

用電腦知識 

 

 維持良好網絡

及硬件管理，

確保各項資訊

科技教學順利

推行 

 

由 2014年 9月

至 2015年 8月

為期一年 

 IT技術支援

助理兩名， 

一年薪酬及

強積金 

$219,088.80 

 

 每月薪金 

$8,694x2 

=$17,388 

 每月強積金 

$17,388x5% 

=$869.40 

 

 全年薪金 

=$208,656 

 全年強積金 

=$10,432.80 

 70%教師表

示，IT技術

支援助理能

協助其推動

資訊科技教

學 

 

 教師使用資

訊科技教學

次數增加 

 

 學生及家長

樂意參與工

作坊及培訓

班 

 

 

 統計教師使

用資訊科技

教學次數 

 

 由教師於校

務會議評定

其成效 

 

 學生及家長

培訓班的出

席紀錄 

 

 家長對工作

坊或培訓班

的問卷調查 

陳樂思

主任 

 


